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CONVENIO DE COOPERACIÓN TÉCNICO ECONÓMICO No. AMa$}ID02-2582SD ENTRE EL

MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL -MIES Y EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RUR4L DE SIMON BOLIVAR PARA LA IMPLEMENTACIÓN
DE SERVICIOS PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES - PH EN LA MODALIDAD ATENCIÓN

DOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES CON DISCAPACIDAD

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suscriben el presente Convenio de Cooperación Técnico Económico, para la implementación de servicios para

PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ en la modalidad ATENCIÓN DOMICILIARIA PARA PERSONAS

ADULTAS MAYORES CON DISCAPACIDAD, por una parte. el Ministerio de Inclusión Económica y Social,

wpmsentado por Msc. María Fernanda Guamán Indacochca cn su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de la

UNIDAD DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A SALINAS; y. por otra parte, el GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE SIMON BOLIVAR representado por

KARiNA LORENA BALON FIGUEROA en calidad de Presidente. con Registro Único de Contribuyentes No.

0968537500001: a quienes en adelante se les denominará “MIES” y “GADH respectivamente, y en su conjunto

“LAS PARTES”, de acuerdo con las siguientes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Constitución de la República del Ecuador, en su artículo 35. establece yuc: -Las personas adultas mayores,

niñas. niños y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidaü personas privadas de libertad y

quienes adolezcan de enfermedades catastróficas o de alta complejidad, recibirán atención prioritaria y

espwialimda en los ámbitos público y privado_ La misma atención pñoñtaña recibirán las personas en situación de

riesgo, las víctimas de violencia doméstica y sexual, malüato infantil. desasüe s naturales o antropogénicos. El

Estado prutará especial protección a las personas en condición de doble vulnerabilidaíf'.

2. La Constitución de la República del Ecuador, en su anícu]o 36, señala que: “Las personas adultas mayores

recibirán atención prioritaria y especializada en los ámbitos público y privado. en especial en los campos de

inchrsión social y económica, y protección contra la violencia. Se considerarán personas adultas mayores aquellas

pcwonas que hayan cumplido los swenta y cinco años de edadn,

3. la Constitución de la República del Ecuador, en su articulo 341, señala que: nEl Estado generará las condiciones

para la protección integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas. que aseguren los derechos y principios

reconocidos en la Constitución. en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminación, y priorizará ur

acción hacia aque]los grulx>s que requieran consideración especial por la persistencia de d«igualdades. exclusión,

discriminación o violenci& o en virtud de su condición etari,1, de salud o de disc,rpdcidad. La protección integral

funcionará a través de sistemas especializados. de acuerdo con la ley. Los sistemas especializados se guiarán por

sus principios específicos y los del sistema nacional de inclusión y equidad social. El sistema nacional

descenbalízado dc protección integral de la niñez y la adolwcencia será el encargado de asegurar el ejercicio de los

derechos de niñas. niños y adolescenles. Serán paRe del sistema las instituciones públicas. privadas y
comunitarias”.
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4. La Ley Orgánica de las Personas Adultas Mayores. en su artículo 1 utablcce que: “El objeto de csta Ley es

promover, regular y garantizar la plena vigencia, difusión y cjcnicio de los derechos especificos de las personas

adultas mayores, en el marco del principio de atención prioritaria y cspccializad& expresados en la Constitución de

la República, instrumentos internacionales de derechos humanos y leyes conexas, con enfoque de género,

mo linda(1 human& generacional e intercultural”.

5_ El literal g) del artículo 3, determina we son finalidades de la ley ut supra: “Garantimr para las personas adultas

mayorn una vida digna mediante el acceso y disponibilidad de servicios necesarios con calidad y calidez, en todas

las etalns del envejecimiento».

6. La Ley Orgánica de las Personas Adultas Mayores en sus artículos 35, 36 y 37 establece que las personas adultas

mayores, tienen cl derecho a dar su consentimiento previo. libre e informado. sobre cualquicr decisión que esté

relacionada o pueda afectar sus intereses o derechos.

7. El Código Orgánico de Organización Territorial. Autonomía y Descenüalización (C(X)TAD), en sus artículos

41 literal g); @+ literal k) establecen que los gobiernos autónomos descentralizados provinciales y parroquiales

rurales. üenen como una de sus funciones, promover los sistemas de protección integral a los grupos de atención

pñoriraria para garanthr los derechos consagrados en la Constitución de la República del Ecuador. en el marco de

sus competencias; y en su artículo 54 literal j), determina como una de las funciones de los gobiernos autónomos

desccntralüdos municipales. implementar los sistemas de protocción integral del cantón quc aseguren cl ejercicio,

garantía y cxigibilidad de los derechos consagrados en la Constitución de la República del Ecuador y en los

instrumentos internacionales. lo cual incluye la conformación de los consejos cantonalcs, juntas cantonalcs y ndcs

de protección de dcrwhos dc los grupos de atención prioritañ&

8. Mediante Acuerdo Ministerial N'’006 de fecha 22 de enero de 2018. esta Cartera de Estado. emitió las

«Dirm{rices para la Prevención y Atención de la Violencia fisic& psicológica y sexual detectada en los servicios de

atención del Ministerio de Inclusión Económica y Social en contra de niños, niñas, adolescentes, personas con

discapacidad y personas adultas mayores”. que en su artículo 1 determina: üaplicación obligatoria panr todo el

personal técnico, adminisüaüvo o cualquier otro que labon en los servicios intrarnurules y exüamural6. públicos y

privados, o de cualquier otro regulado por el MIES”. Posteriormente. en su artículo 4 establccc que: -Las y los

funcionarios públicos, el personal bajo contratación o que presten servicios bajo cualquiera de las m(xlalidades dcI

MIES, serán responsables civil o pcnalmcntc por el incumplimiento de este acuerdo. de los protocolos y demás

instrumentos que se pondrán en ejecución y por todo acto u omisión we cause la vulneración de los derechos

humanos de la población objetivo bajo el ámbito de los ser\delos de este Ministerio”_

9. La Máxima Autoridad del Ministerio de Inclusión Económica y Social emitió el Acuerdo Ministerial N'’ 094 de

07 de mayo de 2019. que reforma el Acuerdo Ministerial N' 051 de 13 de diciembre de 2018; mediante el cual. se

aprobó las Normas Técnicas para la Implementación y Prestación de Servicios de Atención y Cuidado en los

Centros y Servicios Gerontológicos. entre las que se encucnüan las Normas Técnicas para la Implementación y

Prwtación de Servicios de Atención y Cuidado para Personas Adultas Mayores, la misma que regula y viabiliza los

prwLros dc implementación y funcionamiento de dichos SCNiCiOS.

10. Mediante Acuerdo Ministerial N'’ 030 de 16 de junio de 2020. se expidió la ''Reforma Integral al Estatuto
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Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusión Económica y Social”, que en su

articulo primero dctcrmin&

nMISION: El MIES tiene como misión, definir y ejecutar políticas, estrategias. planes. programas. proyectos y

senicios de calidad y con calidez, para la inclusión económica y social, con énfasis en los grupos de atención

prioñtaña y la Nblación que se encuentra en situación de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y

cuidado durante el ciclo de vid& la movilidad ascendenle y fortaleciendo a la wonomia popular y solidaria”.

En su Disposición General Novena, se establece:

-En el marco de la aplicación del Análisis de la Presencia Institucional en Tcrritoric»APIT dcI MIES. se considera

la fusión de 8 Direcciones Distritales con la Coordinación Zonal perteneciente a su Zona, siendo la Coordinación

Zonal la Unidad Desconccntrada que asume las atribuciones. responsabilidades y portafolio de productos de la

Dirección Distrital. A continuación, se detallan las Direcciones Distritales fusionadas: 1) ibarra, 2) Tena, 3)

Ambato. 4) Portoviejo, 5) Babahoyo, 6) Cuenca. 7) Loja y 8) Guayas Norte. Adicionalmente, la Coordinación

Zonal 9, se suprime y sus atribuciones, nsponsabihdades y portafolio de productos los asume Planta Central. Para

la implementación de las Direcciones de los Distritos Tipo A. se ap]icarán ]as atribuciones, responsabi]idades3

productos y servicios de los procesos sustantivos y adjetivos. mientras que, para las Direcciones Distritales Tipo B

y Oficinas Técnicas. se aplicarán las atribuciones, responsabilidades. productos y servicios de los procesos

sustantivos, constantes en el presente Estatuto Orgánico. Para el caso de las Direcciones Distritales Tipo B siendo

estas: 1 ) San Lorenzo, 2) Duran, 3) Quito Norte. 4) Quito Centro y 5) Quito Sur, las atribuciones, responsabilidades

y pnxluctos de los procesos adjetivos de apoyo y asesoría serán asumidas por la Coordinación Zonal de su Zona, a

cxcclxión de las Direcciones Distritalcs Tipo B de las Zona 9. cuyas atribuciones, rwponsabiiidadcs y pr(xiuctos dc

los prmaos adjetivos de apoyo y asesoria las asumirá Planta Centraln.

11- Con Acuerdo Ministerial N' MIES-202 1-016 de 17 de diciembre de 2021. se emitieron las delegaciones de

\arias atribuciones en el Ministerio de Inclusión Económica y Social, entre ellas, la suscripción de Convenios de

CooWración con el seclor público, personas naturales y jurídicas de derecho privado para el ñnanciamiento de

programas o proyectos de inversión en beneficio directo de la colectividad. mediante transferencia directa de

recursos públicos.

12. Mediante Acuerdo Ministerial N' MIES-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforma el Acuerdo Ministerial

N'’ MIES-20214)16 se expide las delegaciones de varias atribuciones cn cl Ministerio de Inclusión Económica y

Social, entre ellas, la suscrilxión de Convenios de Cooperación con el sector público, personas naturales y jurídicas

de derecho privado para el financiamiento de programas o proyectos de inversión en beneficio directo de la

colectividacl mediante transferencia directa de recursos públicos,

13. Mediante Acuerdo Ministerial N' MIES-MIES-202434)03(+A de 17 de diciembre de 2024, se expidió las

Normas para la Suscripción, Desembolso. Liquidación y Cierre de Convenios de Cooperación por parte del

Ministerio de Inclusión Económica y Social.

14. Mediante Ccniñcación o documento de fecha 16 de mayo de 2023. otorgada por la Junta Electoral se designa

al/la señor(a) KARINA LORENA BALON FIGUEROA como Presidente del GOBIERNO AUTONOMO

nene en + n + D + + + n 8
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15. Mediante Acción de Personal N' GMTTH-0485 de fecha 1 de marzo de 2024, se designó a Msc. Maria

Fernanda Guamán Indacochca como Coordinador Zonal/ Director Distrital/ Director de Coordinación DMQ, y

como tal representante legal, judicial y extrajudicial.

16_ Mediante oficio N' OFJ«;Al»PR-SB-2025-005 de fwha 13 de enero de 2025, suscrito por Sra. Karina Ba]on

Figuem& el G AD presentó el proyecto para prestación del servicio PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEI en

la modalidad de ATENCIÓN DOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS MAyORES CON

DISCAPACIDAD y solicita la suscripción del convenio.

17. Mediante certificación pnsupucstaria N' 28 de fecha 12 de enero de 2025. cl (Ia) responsable de la Unidad

Financiera de la Dirección Distrital / Coordinación Zonal / Planta Central, emitió la asignación de rccursos

económicos por el valor de USD. 12.563,34,

18- Mediante memorando N' MIES-CZ-5-DDSAL-20254197-M de fecha 14 de enero de 2025, el Coordinador

Zorul/ Director Distrital/ Dirwtor de Coordinación DMQ. solicita a la Unidad de Asesoría Jurídica Zonab Distritab'
C(xxdinación Gencrul de Asesoría Jurídica la elaboración del convenio.

CLÁUSULA SEGUNDA- OBJETO:

Las partes se comprometen a cooperar mutuamente con la finalidad de desarrollar el Proyecto de ADULTO

MAYOR aprobado por el MIES, conforme la normativa legal vigente y a garantizar la calidad de los scr\lcios para
PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ, modalidad ATENCIÓN DOMICILIARiA PARA PERSONAS

ADULTAS MAYORES CON DISCAPACIDAD en las siguientes Unidades de Atención, conforme a la Norma
Técnica

PROVINCIA PARROQUIA DIRECCIÓN UNIDAD DE
ATENCIÓN

NÚMERO
USUARIOS

20SANtA ELENA SANTA ELENA SIMÓN BOLiVAR
(JULIO MORENO)

COMUNA LA
BARItANC'/\.

COMUNA JUNTAS
DEL PACIFICO_

COMUNA
LiMONci'ro

COMUNA
BELLAVISTA DEL
(-ERRO, COMUNA

SACA CHUN
(:UMUNA SUBE Y

BAia

COSTRUYEN IX)
SONRISAS

CLÁUSULA TERCERh- OBLIGACiONES DE LAS PARTES:

1. OBLIGACIONES DEL GAD:
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a) Dirigir y ejecutar a cabalidad el proyecto mencionado en el objeto del presente Convenio, de acuerdo con la

Norma Técnica para la Implementación y Prestación de Servicios de Atención y Cuidado para Atención

Domiciliaria. reglamentos, instructivos. dircctriccs, y demás normativa vigente. así como de aquella que en un

futuro llcgarc a ser expedida por el MIES; y a las dirwtriccs que garanticen la scgwidad integral de las personas

expedida por las autoridades competentes_

b) Aporlar con presupuesto, bienes, servicios y/o lalento humano, para la ejecución del objeto del Convenio, de

conformidad con el proyecto pruentado por el GAD y aprobado por el MIES; para este efecto. informará sobre el

financiamiento de las emgaciones económicas correspondientes a sus qx)nes monetarios y no monetarios.

c) Adoptar las “Dirwtriccs para la Prevención y Atención de Toda forma de Violencia detectada en los Servicios de

Atención del Ministerio dc Inclusión Económica y Social en contra de Niños, Niñas. Adolescentes, Pcrsonas con

Discapacidad y Personas Adultas Mayores”. expcdidas con Acuerdo Ministerial No. 006, dc 22 de cncro de 2018.

así como los protocolos y demás instrumentos que se deriven de su emisión.

d) Realizar todas las acciones de carácter técnico, administrativo y legal que sean necesarias para prevenir y evitar

cualquier forma de violencia y/o abuso sexual a ]os uulaíios de los serticios brindados, así como, al personal que

presta srl contingente en dichos servicios.

c) El coordinador. personal técnico y personal de servicio del GAD que presten servicios cn la unidad de atención,

no det»rán tener impedimento legal alguno para desempeñar las actividades inherentes a este convenio.

f) El MIES. en conocimiento de la existencia de una denuncia de carácter lnnal al interior del servicio dispondrá la

ímp]ementación inmediata de un plan de mejora para la unidad de atención y la confirmación de la denuncia será

motivo suficiente para la terminación unilateral del convenio; como medida de prevención, se separará al
funcionario(a) denunciado(a) de t(xIa vinculación con los usllarios de los ser\'icios.

En caso de detectane cualquier indicio de violencia nsic& psicológica o sexual en el servicio prestado, objeto del

presente convenio, el MIES podrá iniciar las acciones inmediatas para la terminación unilateral del presente

convenio y, de forma obligatoria, dcnunciará los hechos ante las autoridades competentes. a través del respectivo

Director{a) Disüital Tipo A o B / Cooniinador(a) Zonal_

g) Presentar al MIES los informes que solicite. asi como mantener actualizados los Sistemas de información y

expedientes fisicos (por persona) requeridos por el MIES_ Para el efecto, el GAD realimrá las gestiones para contar

con al menos un computador con acceso a internet de banda ancha en la unidad de atención. El incumplimiento de

esta obligación es causal de terminación del convenio.

h) En los rusos de acceso a servicios a ptTSonas adultas mayores se observ'ará lo siguiente:

1 , La unidad de atención dctx:rá incorporar dc manera obligatoria los cnfoqucs dc género, derechos humanos,

interculturalidad c interBcncracional en todos sus planes, programas y proyectos en los términos a que se refieren
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lw aaículos 1 1, 38 y 70 de la Constitución de la República del Ecuador.

2, Aplicará los principios de igualdad, autonomía, respeto a la diferencia, solidaridad, interculturalidad, plena

integración social. conesI»nsabilidad y demás aplicables a las personas adultas mayores.

3_ La unidad de atención debe contar con la documentación e información gre le pmponionen las personas adultas

mayorw, sus familiares o reprwentante legal. Esta información es de carácter privado y confidencial. y, por tanto,

estará bajo la custodia y nsl»nsabilicbd del coo«linador(a) de la unidad de atención.

i) PrIsentar los justincativos corrwpondicntcs que rcspalde la ejocución dcI servicio prestado, en un término de 3

dias laborables de finalizado el primer periodo para gestionar el segundo desembolso; así como también deberán

pr6cnlar en un término de 3 días laborables de finalizado el segundo periodo para gestionar la liquidación final.

j) Det»rá presentar al MIES. un Informe sobre la cobertura de atención a la población en condiciones de pobreza y

extrema pobreza según el Registro Social. y/o ficha de vulnerabilidad, con base en el listado remitido por la

Subsecretaría de Gestión IntergeneracionaI. El incumplimiento de esta obligación será causa] de terminación

unilateral por parte del MiES.

k) El (iAD es responsable de] buen uso y manejo de los fondos transferidos por parte del MIES ante los respectivos

órganos de control del Estado.

1) Cumplir con las disposiciones operacionales emitidas y que lleguen a emitir las diferentes instancias del MIES y

la Subsecretaría de Gestión Intcrgcneracional. orientadas a mejorar la calidad del servicio.

m) Atender a la población en condiciona de pobreza y extrema pobreza, según el Registro Social y/o en situación

de vulnerabilidad según corresponda, y articu]arIas a programas de protección social y protección especial del
Estado, en coordinación intra e inter institucional.

n) Cumplir con las disposiciones establecidas en la normativa legal vigcntc, normas de control interno. normativa

de contratación pública. para la adquisición de los bienes y servicios. se deberá observar prcfcrcntemcntc la

participación de los emprendedores de la Economia Popular y Solidaria que se encuentren debidamente

ngulariados, a través dc las herramientas del Portal dc Compras Públicas.

o) El COOPERANTE deberá presentar al MiES mensualmente, un informe sobre la cobertura de atención a la

pob]ación adu]la mayor en situación de vulnerabilidad. El incumplimiento de esta obligación. será causal de

terminaciÓn unilateral por pade del MIES.

p) Cumplir con las disposiciones t=tablccidas cn la normativa legal vigente, normas de control interno. normativa

de contratación pública, para la adquisición de los bienes y servicios, pmfercntcmcnle a los emprendedores de la

Economia Popular y Solidaria que se encuentren debidamente rcgularizados. a través de las herramientas del Portal

de Compras Públicas.

1\ n++ r n= r\qnbn6=== frr b++en pu++1 d+ 7\+
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q) Dcsignar una contrapartc cspccializada cn el ámbito de ejecución dcI Convenio para la coordinación y

squimicnto de dicha ejecución. lo cual será notificado al MIES, quien actuará con la Dirección Distrital Tilx) A o

B / Coordinación Zonal respectiva cn la opcración de las unidadcs de atención de los servicios a su cargo.

r) Cumplir con las observaciones y recomen(Luiones que sean establecidas por los técnicos y analistas del MIES,

como r«ultado de sus visitas de seguimiento; y, participar en todas las reuniones convocadas por la Dirección

Distrital Tipo A o B /Coordinación Zonal del MiES respectiva. para el tratamiento de aspectos relativos a la

ejwución del Convenio y para el permanente mejoramiento de la calidad de los servicios.

s) Garantizar la atención para personas adultas mayor% en situación de vulneración de derechos que requieran del

servicio, remitidos por las autoridades administrativas o judiciales competentes, que cuenten con medida dc

protección legalmente emitida.

1) Con base en los resultados de la evaluación de calidacl de acuerdo a las normas técnicas correspondientes, el

GAD. elaborará e implementará el plan de mejora de los suvicios prestados conforme la elaboración del plan por

parte de la Dirección Distrital Tipo A o B / Coordinación Zonal respectiva, efectuará un seguimiento de su

implementación.

u) Aplicar y observar el Código de Cero Tolerancia a la Corrupción del MIES, expedido mediante Acuerdo
Ministerial N' 013 de 26 de febrero del 2018.

v) Al finalizar el plazo del Convenio deberá presentar el informe final de gestión sobre la ejecución y cumplimiento

de los indicadores que constcn cn el proyecto aprobado en por la Dirección Distrital Tipo A o B / Coordinación

Zonal ru4ned% los cuales. serán notiñcados al Administrador (a) del mismo.

\v) En caso de reducción de cobertura de usuarios, el G AD det»rá articular con la Coorrlinadonr Técnico Territorial

del MIES. la búsqueda de usuarios, con la finalidad de cubrir su cobertura.

x) Prwcntar el permiso de funcionamiento al inicio o en caso de estar cn trámite tendrán un periodo máximo de HI

dias y mantencHo vigente, durante todo el periodo de ejecución del presente convenio. el incumplimiento de esta

obligación será causal de terminación del mismo.

y) Las demás que se encuentren previstas en el presente Convenio. asi como aquellas que sean aplicables para este

tiEn de instrumentos, conforme el ordenamiento jurídico en vigenci&

2. OBLIGACiONES DEL MIES:

a) Garantizar el registro de compromiso en el sistema de administración financiera del ente rector de las finanzas

públicas que permita la transferencia de los recursos prwupucstarios acorde a lo estipulado en la Cláusula Cuarta

de este Convenio.

b) Coordinar, monitorear. evaluar y realizar el control técnico a la ejecución del objeto del presente Convenio. a
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través de los técnicos. de conformidad con los protocolos, procedimientos y directrices de la Subsecretaría de

Gestión Inlcrgcncracional. El MIES. a través de las unidades dcsconccntradas respectivas y del administrador (a)

de este Convenio, rmliará cl concspondicntc seguimiento a las actividades que dentro de las unidades de atención

se realicen de conformidad al Proyecto materia del presente Convenio, para la aplicación de las normas técnicas

ni4»ctivas. PN)tc»olos, procedimientos y dincüices emitidos y que llegare a emitir el MIES.

c) La gestión de las entidades que firman convenios de cooperación técnico económico para la ejecwción del

servicio para PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ. serán evaluados acorde a los lineamientos técnicos y

rnwanismos eslncíñcos definidos por parte del MIES, cuyos msuhados permitirán la continuidad con el GAD,

d) Proporcionar oportunamente formularios o formatos para la elaboración de informes,

c) Brindar la asistencia técnica al GAD para la mejor ejecución del Convenio a través de un técnico(a) de la unidad

de servicios sociales de la Dirección Distrital Tipo A o B / Coordinación Zonal, a petición de parte o de

confomridad a lo contemp]ado al el plan de mejoras si lo hubiere.

f) Emitir los lineamientos para la openrción de los servicios y para el seguimiento. monitoreo y evahución de los

indicadores establecidos para el presente Convenio.

g) Incluir en los pro«sos de formación continua y capacitación al personal técnico del GAD vinculada al ser\Icio.

h) El administrador del Convenio, en un término no mayor de 5 dias laborables, luego de la revisión de los

dc»umentos prcscntados por el GAD, procederá a elaborar el correspondiente informe técnico que señale si se ha

rwibido el servicio a satisfacción, acorde con la documentación entregada con lo cwl proce(krá a solicitar el pago
re$$»ctivo.

El nsWnsable del área financiera, dentro de los 9 días labonrbles posleriores a la entrega de la documentación. y en

el caso de que la documentación jusüncativa y compmbatoria sea suficiente y pertinente, procederá a realizar el

trámite a fin de que el Ministerio de Economía y Finanzas, en función de la liquidez económica del momento,

prweda a ordenar al Banco Central del Ecuador efectuar la transferencia corTCspondientc.

i> El Ministerio de Inclusión Económica y Social se compromete a rccmbolsar los valores cfcctivamcnte ejecutados

110 realizados por la Contraparte. de acuerdo al plazo y vigencia del presente irutrumento+ siempre y cuando los

servicios se hayan dado efectivamente, Dichos valores corresponden a la atención prestada por los servicios

realizados por el G AD, previo informe técnico motivado y aprobado por el administrador/€ y presentación de la

dcnumentacK)Il que justifique los valorw efectivamente ejecutados acorde con ]a norma técnic& proyecto y ficha de
costos

Una vez presentada la documentación que justifique los servicios provisionados por el GAD, el Ministerio de

Inclusión Económica y Síx:ial rccmbolsará los valores, según disponibilidad presupuestaria

j) Pedir. a través de Planta Central Dirección Financiera/ Unidad Administrativa Financiera Zonal y Distrital. en

F\+nn« , n = hl = n = A = = n n b penn + + n r + n nt + = = n + = rt = f)
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cualquier momento de la ejecución del convcnio. estados dc cuenta bancaria al G AD a fin dc garantizar que los

recursos sean utilizados exclusivamente para cumplir el objeto del convenio.

CLÁUSULA CUARTA. - MONTO DEL CONVENIO:

El monto total del presente convenio de cooperación técnica económica es de USD 16374.01(DIECISEIS MIL

TREcmqTOS SETENTA Y CUATRO CON oi iOODÓLARES DE LOS ESTADOS UNiDOS DE AMÉRiCA).

1. )tONTO NlIES:

Para la ejecución del presente Convenio. cl MIES transferirá aI GAD cI valor de USD 12.563.34 (DOCE MIL

QUINIENTOS SESENTA Y TRES CON 34/100 DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DK AMÉRICA).

conforme lo determinado en la cláusula quinta de este instrumento legal, asi como en el CRONOGRAMA

VALORADO DE ACTIVIDADES. constante en el PROYECTO DE COOPERACIÓN que forma parte y cs

documento habilitante del presente convenio.

En los casos que la información del registro de asistencia del sistema informático vigente del MIES evidencie una

reducción de usuarios. se aplicara lo siguiente:

• Si se evidencia la reducción de asistcncia dc usuarios, durante tres meses consecutivos, se rcajustará cl

financiamiento del talento humano.

2. )]ovro CONTRAPARTE:

El GAD. en ca]idad de conüapane aportará el valor USD 3.810,67 (TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ CON

67/1(X) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA). en presupuesto, bienes, servicios y/o talento
humano.

CLÁUSULA QUINTA.- MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS:

El primer dcscmtx)Iso cubrirá el 5(P'b (cincuenta por ciento) del valor del aporte del MIES, en calidad de anticipo el

cual se gcstionará una vez cuente con la asignación de recursos económicos rcalizada por parte dcI Ministerio de

Economia y Firran7a',_

El segundo desembo]so. por el 50% (cincuenta por ciento) del valor del aporte del MIES, se realizará una vez

transcurñda la mitad del tiempo establecido como plazo total del Convenio,

Para la transferencia del segundo desembolso se realizará una prc liquidación. por lo cual, se deberá tomar en

cuenta que, si no sc ha ejecutado la totalidad de los recursos entregados en el primer desembolso, únicamente se

üansfcrirá la parte proporcional, tomando en consideración los valores ejecutados y debidamente justificado&

n = + nI + + + 6 en e On •i= = = = = = & = 1 a = n = = = = n = •I =



#1W1:1B;R E P Ü B L 1 C A

+3:. DEL ECUADOR
\l flO

Hinisterio de Inclusión
Económica y Social

Los comparccicntes podrán de mutuo acuerdo por una sola ocasión. efectuar una prc liquidación parcial en la cual

se dctcrmincn los valorw totales que han sido jusliñcados previamente y los valores que se encuentran pendientes

de transferencia en virtud del cumplimiento del objeto del presente convenio, previa solicitud de parte del GAD c

informe motivado y aprobación emitida por parte del Administrador del convenio, a partir del cual se efecnlará la

transferencia de los wcwsos determinados en la pre liquidación.

CLÁUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plazo para la ejecución y prestación del servicio del pruente Convenio es desde el 14 de Enero de 2025 hasta el

31 de Octubre de 2025.

CLÍUSULA sÉrriMAo- OBLiGACiONES LABORALES DEL GAD:

1. La relación entre las partes se limita única y exclusivarnente a la ejecución del objeto de este Convenio; por lo

expuesto, el MIES no contrae ningún vinculo laboral o civil, ni relación de dependencia con el personal que el
GAD conüate.

2. Es obligación del G AD, contratar personal conforme al perfil técnico definido en la norma técnica de la

modalidad objeto del Convenio; así como, pagar de mantra oportuna sus obligaciones con el personal.

3. El MIES, a través de las Zonas. Distritos Tipo A y Dirección de Coordinación del Distrito Metropolitano de

(Wto, realizará la validación y aprobación de los perfiles del personal técnico que participa en la ejecución del

Convenio, así como de los reemplazos que se llcgarcn a realizar, de conformidad con lo establecido en la norma

récni« modelo de atención cornspondienks y en el presente instrumento legal.

En los servicios en los que se cuente con sistema de validación de perfiles, se utili7ará el mismo para la validación

técnica del personal.

En caso de no cumplir una o varias de estas obligaciones el GAD, se considera incurnplimicnto a una de las

cláusulas del convenio. y c] MIES lxxirá dar por terminado el convenio en cualquier momento.

CLÁUSULA ocrAVA.- PROTECCiÓN DE DERECHOS:

El MIES tiene como misión definir y ejecutar políticas. estrategias. planes. programas. proyectos y servicios de

calidad y con calidez, para la inclusión económica y social con énfasis en los grupos de atención prioritaria y la

lnblación que se encuentra en situación de pobreza y vulnerabilidarl promo\4endo el desarrollo y cuidado durante

el ciclo de vid& la movilidad social ascendente y fortaleciendo a la economía popular y solidaria

El GAD declara expresamente conocer, comprender y se obliga a cumplir. respetar y hacer respetar todas las

politicas del MIES sobre protección de derechos, de los usuarios(as) de los servicios. especialmente de personas

adultas mayores.
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El GAD se compromete a respetar tcxlas las medidas administrativas. técnicas y sociales apropiadas para proteger

los usnarios dcI servicio, especia]mente de personas adultas mayores, contra toda forma de perjuicio o abuso fisico,

o mental, descuido o trato ncgligcnlc, malos tratos o exploración, incluido cl abuso scxual.

CLÁUSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Ministerio de Inclusión Económica y Social, se Hser% luJos ]os derechos de propiedad intelectual. incluidos los

derechos de autor y todos los derechos conexos que de ellos se deriven sobre los materiales impresos o digitales

generados durante la ejecución del convenio: en consecuencia son propiedad del MIES. Al efecto. el GAD debe

tratar el material como cualquier otro protegido por Ley y Tratados relacionados con los derechos de propiedad

inteloctual y de acuerdo al contenido del presente Convcnío_

CLÁUSULA DÉCIMA.- CONFIDENCIALIDAD:

Además de las obligaciones ole emanan de la naturaleza del pr%ente convenio, el GAD está obligado a

1. Proteger la información perteneciente al MIES, a la que tenga acceso por la naturalem del presente Convenio.

2. Resguardar la información que genere respecto a usuarios{as) y t»neficiarios(as) del prwcntc Convenio.

3. Mantener la nseNa y estricta confidencialidad sobre los datos de terceros o usuarios(as), de conformidad con la

normati\n vigente.

4. No di\ulgar a totems la naturaleza y el contenido de cuakFrier documentación que sea resultado del proceso de

prntación de servicios al cooperación con e] MIES.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERh- PROHIBICIONES AL GAD:

1. Ceder o transferir las obligaciones constantes en el prtsuIrc Convenio;

2. Utilizar los recursos entmgados cn fines distintos a los aprobados;

3. Solicitar ore«wñr aportes económicos al personal contratado para la ejecución del proyecto. con la finalidad de
oofinanciar el servicio:

4- Utilizar el nombre del MIES con fines políticos, religiosos u otros que sean ajenos al objeto del presente

oonv’alio; y,

5. El GAD y su personal dctx:rá abstenerse de cometer actos dc fraude y corrupción tales como:

El ofrecimiento, entrega, aceptación o solicitud directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir
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indebidamente en el accionar de otra parte.

Cualquier acto u omisión. incluicki la tcrgivcrsación dc información. con el que se engañc o se intente engañar en

forma deliberada o impnrdcntc a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra índole. o para

evadir una obligación

Tcxlo arreglo enac dos o más partes rmlizado con la intención de alcanmr un pmlñsito ilícito, como el de influir de

forma indebida en el accionar de otra parte.

El lnrjuicio o daño o la amenaza de causar perjuicio o daño directa o indiroctamcntc a cualquiera de las partes o a

sus bienes para influir de forma indebida en su accionar.

La destrucción, falsificación, alteración u ocultamicnto dcliberado dc pruebas materiales referidas a una

investigación o el acto de dar falsos testimonios a los investigadores para impedir mateñalmentc que el Ministerio

investigue denuncias de prácticas comrptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecución o

inümidación de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados con una investigación o

lleve a caIn la investigación; y. Las demás que se encuentren previstas en el presente instrumento legal.

6. Las demás que se encuentren previstas en el presente instrumento legal.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

En caso de requerirse modificaciones al presente Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar lo previsto en el

Acuerdo Ministerial N' MIES- MIES 202'b0036-A de 17 de diciembre de 2024, en el cual se expide las Normas

para la Suscripción, Desembolso. Liquidación y Cierre de Convenios por paRe del Ministerio de Inclusión

Económica y Social._

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACIÓN DEL CONVENIO:

1. Cumplimiento del objeto o plazo del Convenio.

2. Por mutuo acuerdo de las partes. cuando por circunstancias imprcvistas, técnicas o económicas, o causas de

fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses de las panes. ejecutar total o

parcialmente. el convenio, las partes podrán, por mutuo acuerdo, convenir en la extinción de todas o algunas de las

obligaciones del Convenio, en el estado en que se encuentren

la terminación por mutuo acuerdo no implicará renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del MIES o del
GAD

3. Por terminación unilateral del MIES en los siguientes casos:
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a_ Incumplimiento a una de las cláusulas constantw cn el Convenio;

b. Suspensión de la ejecución del Convenio sin autorización del MIES;

c_ En caso de vulneración de los derechos de los usuarios de las Unidades de Atención, acciones de violencia u

otros hechos similaru por parte del G AD:

d. En caso de que no se cumpla con la cobertura de atención a la población en condiciones de pobreza y extrema

pobrem según el Registro Stxial y/o índice de vulnerabilidad; y.

c. Incumplimiento dc los estándares de calidad definIdos en la norma técnica del MIES para la modalidad del

wrvicio objcto dcI pnscntc convenio.

De producirse uno o varios de los casos antes indicados, el administrador del Convenio elaborará un informe

motivado, con señalamiento expreso del incumplimiento en que ha incurrido el GAD.

El MIES, a través del Administrador del Convenio, notificará por escrito al G AD sobre el incumplimiento en que

ha incurrido con los informes técnico y económico. concediéndole el término de diez (10) días para que presente

lasjusrificaciones correspondientes o subsanc cl hecho cometido.

En caso de que no justifique o remedio el incumplimiento en el término concedido, el MIES dará por terminado,

anticipada y unilateralmente el Convenio, mediante Resolución; sin que por tal motivo, se cxccptúc cI Acta de

liquidación y cierre del Convenio, con la correspondiente ligúdación.

En caso de terminación del Convenio por decisión unilateral del MIES no se podrá celebrar ningún nuevo

Convenio para el mismo objelo con el G AD incumplido, sin perjuicio del establecimiento de responsabili(hdes a

que haya lugar, situación que será determinada por los rupectivos organismos de control del Estado.

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA- ADMINISTRACIÓN:

La administración. supervisión. seguimiento y control del presente Convenio hasta su liquidación. estará a cargo

del nsp«ti\'o Director (a) Distrital Tipo A o B/ Coonünadoí (a) Zonal del MIES. quien tendrá la responsabilidad

de gestionar los trámites que sean necesarios para velar por el cumplimiento del presente instrumento.

En caso de cambio del (Ia) administrador (a) del Convenio. el MIES notificará por escrito al GAD. a través de ]a

comunicación correspondiente, sin que sea necesario realizar modificaciones al presente instrumento. Para el

efecto. el administrador saliente realizará un informe de ejecución del convenio hasta la fecha de sus funciones. a

fin de que el nuevo adminisuador continúe con la supervisión, seguimicnto y control del Convenio.

CL{USULA DÉCIMA QUINTA.- LIQUIDACIÓN Y CIERRE:

n === n, n= l\jn•=Bnr= f\n bn+enn ++•+ g 9++ f\ n = ===+f»+ D
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La liquidación y cierre total del Convenio se iniciarán una vez concluido el plazo del mismo. y no podrá cxtcndcrsc

hasta más allá de los 15 (quince) dias posteriores a la finalización del plazo del Convenio, sicmprc y cllando sc

cumpla con ]a cntrcga de los documentos justificativos previstos en el presente instrumento legal,

Al G AD le corresponderá justificar los valores urilizados en la ejecución del mismo; de existir saldos no

ejecutados. no jusáñcados o no reconocidos, estos det»rán ser liquidados y restituidos. tia depósito directo en ]a

cuenta rotativa de ingresos del MIES.

Para la terminación del Convenio por cualquier calaR se deberá contar con la siguiente documentación:

1_ El informe técnico de cumplimiento de obligaciones a satisfacción, con los documentos de respaldo que

correspondan:

2_ El informe financiero. en e] que indique los montos transferidos y si han sido dcvcngados o no; y.

3. El expediente original del convenio.

Con los informcs detallados. la Unidad de Asesoría Jurídica Zonal/ Distrital/ Coordinación General de Asesoria

Jurídica elaborará el proyecto de acta de liquidación y cierre del convenio. y remitirá al Coordinador Zonal/

Director Distrital/ Director de Coordinación DM(2, para su suscripción.

En el caso que el GAD sc nicguc a la suscripción de dicha acta, la liquidación y cierre será realizada en forma

unilateral por parte del respectivo Coordinador Zonal/ Director Distrital/ Director de Coordinación DMQ e iniciará

las acciones legales correspondientes en caso de no hat»r nstituido valores si los hubiere.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCION,4L:

1_ Es obligación de las unidades de atención implementar un rótulo o letrero que garantice la legibilidad suficiente.

a efectos de que se facilitc la idcntificación dc los servicios que pr«ta cI MIES. cuyo logotipo y denominación,

debe dctcrminarsc dentro del rótulo y/o lctrcro. ocupando al menos el 5(P/, (cincuenta por ciento) de su espacio,

conscrvándosc además el tipo de letra y colores que corresponden al logotipo e identificación del MIES para

garantizar la uniformidad en la rotulación, conforme a las directrices del área comunicacional del Ministerio.

2. El GAD podrá realizar publicidad que involucre la imagen institucional del MIES únicamente sobre el servicio

por el cual suscribió el convenio, conforme a las directrices del área comunicacional del Ministerio. asi como

cumplir con ]o preceptuado en las leyes y normativa que precautelan los derechos de los sujetos con los que

inlervengan.

3. Se pmhibc la utilización del servicio, usuarios y el nombre del Ministerio de Inclusión Económica y Social. para

temas de comunicación social privados y/o ajenos al objeto del Convenio. propaganda política o religiosa; y, en

caso de donaciones que contravcngan con lo establecido en las normas técnicas de estos servicios.

1\ = =b nhn= F\i=•=+=n = nnabn n=+ =n=1 nFv Pt= = = === r••n f
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4_ El GAD cn toda locación, evento o acto oficial que cjocutc cn el marco del Convenio. deberá hacer constar que

el mismo fue cclcbrado con el MIES y utilizar un banner del MIES que será facilitado por la respectiva Dirección

Distrital Tipo A o B / Coordinación Zonal para uso durante el c\'cnto cspccíGco. para lo cual publicitará o difundirá

el nombre y logotipo oficial de esta cartera de Estado, lo grc será supcNisado por el administrado(a) del Convenio

designado(a).

De igual form& el G AD se obliga a incluir en toda pubhcidacl material de tipo informativo. edu<omunicacional y

otros, relacionados con la ejecución del convenio. el nombre y logotipo del MIES, de conformidad con las
directrices del área de comunicación social del Ministerio_

5_ El (IAD, aún en los rusos permitidos por la ley, no podrá utilizar públicamente la imagen de la persona adulta
mayor sin su autorización.

Para tomas de video gráficas masivas, se informará a los participantes de los diferentes eventos que se procederá a

filmar o realizar tomas; y. en el caso de que alguien no esté de acuerdo. se deberá informar del particular a la

entidad organizadora del evento_

CL{USULA DÉCiMA sÉFriBiA.- REGiSTRO DE USUARiOS:

El G AD tiene la obligación de garantizar que las unidades de atención mantengan actualizada y sistematizada la

información de sus usuarios (as). para tal efecto. en cada una de las unidades de atención se deberá asegurar:

a_ Contar con el expediente fisico. el cual servirá de base para el registro de los usuarios en el sistema informático

vigente,

b_ Realizar e] registro de asistencia de usuarios en e] sistema informático vigente. mismo que se efectuará

diariamente. El coRe de información se realizará acorde a los lineamientos que emita el MIES. lo que permitirá

reportar a nivel nacional la cobertura oficial de todas las unidades de atención. para los distintos fines, los reponw

ingresados serán documentos habilitantcs para las liquidaciona económicas dcI convenio.

c. Actualizar el estado de cada una de las unidades de atención en el sistema informático vigente, en función de que

exista apcrlura, cierre o suspensión dc la misma. Para tal fin sc deberá comunicar oportunamente al Distrito Tipo A

o B/ Coordinación Zonal correspondiente, para los fines pertinentes.

En caso de e\4denciane irregularidades en estos registros, e] Director (a) Distrital Tipo A o B/ Coordinador (a)

Zorul debeni dar inicio a las acciones legales de carácter administrativas reslnctivas y poner en conocimiento de

las autoridades competentes (ConüaJoría/Fiscalía).

CLÁUSULA DÉCIMA ocrAVA- SOLUCiÓN DE CONTROVERSiAS Y LEGiSLACIÓN APLICABLE:

1. Si se suscitarcn divergencias o controversias en la interpretación o ejecución dcI presente Convenio, las partes

tratarán de llegar a un acuerdo directo que so]ucione el problema. De no mediar acuerdo alguno, las partes lo
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someterán, libre y voluntariamente. al proceso dc Mediación en el Centro de Mediación de la Procuraduría Gcncral

dcI Estado; en caso de existir un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, las partes se somctcrán a la justicia ordinaria

que cjcrcc jurisdicción en el domicilio del MIES; sin pcrjuicio dc que el MIES ejerza la acción coactiva

correspondiente..

2. La legislación aplicable a este Convenio es la ecuatoriana. En consecuenci& LAS PARTES declaran conocer el

ordenamiento juridico ecuatoriano, por lo tanto, se entiende incorporado en todo lo que sea aplicable al presente

Convenio y/o en todo aquello que no estuviere contemplado de fomra expresa en las cláusulas del mismo_

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA.- DOCUbIENTOS HABILITANTES:

1. Proyecto para ejecución del servicio, según los formatos elaborados y aprobados por las Subsccretarías dcI

Ministerio de Inclusión Económica y Social scgún corresponda. incluyendo la ficha de costos y cronograma

valorado;

2. Informe Técnico - Económico de Viabilidad aprobado y autorizado por la máxima autoridad o su delegado;

3. Certificación Presupuestaria; aprobado el proyecto, deberá contar con la certificación presupuestaria

correspondiente, en la cual conste la disponibilidad de recursos para el cumplimiento de las obligaciones del
convenio:

4_ Solicitud dcI GAD pala suscripción del convenio con indicación de la modalidad de desembolso;

5_ Copia del Registro Único de Contribuyentes - RUC del GAD:

6- Copia certificada del nombramiento vigente y copia de cédula de identidad del representante legal del GAD;

7. Certificado del GAD de no constar como contratista incumplido en el SERCOP;

8. Certificado del GAD dc no adcudar al Servicio de Rentas Intcmas; o lcncr cn vigencia un acuerdo de pago:

9_ Certificado del G AD de cumplimiento de obligaciones patronales emitido por el Instituto Ecuatoriano de

Segwidad Social o tener en vigencia un acuerdo de pago:

10, Certificación bancaria del GAD:

11 . Autorimción para la firma de convenio de la máxima instancia del GAD;

12. Permiso dc funcionamiento vigente de cada unidad de atención, o solicitud dc inicio de proceso para la

obtención del mismo; otorgada rnr el Ministerio de Inclusión Económica y Social, para lo cual, el G AD tendrá un
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plazo de 90 días, en caso de no obtener dicho documento será causal de taminación unilateral del convenio:

13. Aval cn caso de proyecto con gago de inversión:

14, Haberse inscrito previamente en el Registro de Aliados Sociales del M]ES. en el que conste la vo]untad de

continuar prestando los servicios en el MIES;

15. Certificado de antecedentes penales del personal que preste servicio en las unidades de atención;

16, Declaración jurada del G AD en la que manificstc que los representantes legales. directivos y miembros de las

cntidadcs no tienen conflicto de intereses con las scNidoras y servidores del Ministerio de Inclusión Económica y

Scxial. y tampoco acciones judiciales con el MIES. en el formato establecido para el cfccto; y.

17. Solicitud del área requinnte de elaboración del convenio a la Coordinación General de Asesoría Juridica o a la

unidad que haga sus veces a nivel desconcentrado.

CLÁUSULA VIGÉSl&tL- DOMICiLIO:

Para todos los efectos de este Convenio, las partes convicncn cn fijar su domicilio en la ciudad de SIMON

BOLIVAR en las siguicntcs direcciones:

SIIES

Dirección: Centro de atención ciudadana de Salinas. Av_ Car]os EsT>inom Larrea Intersección Calle 5ta y 6ta.

Teléfono: (p+3-728902.

IX)micilio judicial o correo electrónico: mari&guaman(@inclusion.gob.cc.

GAD

Dirección: SANTA ELENA / SANTA ELENA / AV. PRINCIPAL S/N

Teléfono: (P+2062036.

Domicilio judicial o correo electrónico: gad-st»jm@ hotmail.com.

CL{USULA VIGÉSIMA PRIMERA.- ACEPTACIÓN:

Las partes aceptan el contenido de las cláusulas cstipuladas cn este Convenio. por cuanto rupondcn a sus interesa

institucionales. Para constancia y en fe de todo lo expresado. lo suscriben en cuatro ejemplares de igual valor y
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efecto,

Dado en la ciudad de Salinas a los 14 días del mes de Enero de 2025,

i,1;:::-'DIH ñÍ FIIESpl

Msc. María Indacochea

\,.FrII \nina_

KARINA LORENA BALON FIGUEROA

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL

DE SIMON BOLIVAR
t»685375€XXXJ l


